
採用予定

年　齢 　人員

　　（２）　第２次試験

　　　　　　日時・場所　　　第１次試験合格者に郵送にて通知します。

　　（１）　第１次試験

　　　　　　試験内容　　　　筆記試験（テストセンター方式）

　　　　　　試験期間　　　　令和５年５月８日 （月）～令和５年５月２６日（金）

　　　　　　試験会場　　　　全国のCBTSテストセンターより受験者が希望する受験会場　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　※CBTSテストセンター一覧表をご覧ください。

　　（２)日本国憲法施行の日以降において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

　　　　破壊することを、主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人

　　　　　従前の例によることとされる準禁治産者を含む

　　（３）採用予定日　　令和５年７月１日

　２．試験の実施方法

公益社団法人富田林市シルバー人材センター職員採用資格試験実施要綱

令和5年4月16日

公益社団法人富田林市シルバー人材センター

　公益社団法人富田林市シルバー人材センター職員採用資格試験を次のとおり実施します。

　１．職種、受験資格及び採用予定人員

　　職　　種
　受験資格（次のすべての条件を満たす人）

学　歴　等

　　　※ 民法の一部を改正する法律（平成１１年法律第１４９号）附則第３条第３項の規程により

　一般事務職

学校教育法による高等学校、短期大
学または大学を卒業している人

　昭和６２年４月２日以降
　に生まれた人

１名免許 ・ その他

〇普通自動車運転免許証を有するか、令和５年６月３０日までに取得
　　できる人（AT限定可）
〇パソコン（ワード・エクセルなどの基礎的な操作）ができる人

　　ただし、次のいずれかに該当する人は受験できません。

　　（１）禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでまたはその執行を受けることがなく

　　 　　なるまでの人



　　　②　受験票　　　　１部

　　（２）　採用された人は、一定の条件付任用期間中、勤務成績が良好な人について正式

　　　 　　採用されます。

　５．給与及び勤務条件

　　　 　　公益社団法人富田林市シルバー人材センターの給与規程の定めることにより、給料・

　　　 　　諸手当が支給されます。

　　　(1)初任給　大学卒　２０３,２０２円、短大卒　１８５,８１８円、高卒　１７３,９４６円

　　（１）　最終合格者には、採用される資格が与えられます。

　　　 　　また、提出書類の返還はいたしませんのでご了承ください。

　　（４）　提出書類

　　　①　受験申込書　１部

　　　③　写真　　２枚

　　　 　　上半身、脱帽、無背景で３ヶ月以内に撮影したもの（縦４.５㎝×３.５㎝）の裏面に

　　　 　　氏名を記入の上、受験申込書及び受験票の所定欄に糊づけしてください。

　　　※　申込書に記載された情報は、富田林市シルバー人材センター職員採用資格試験

　　　 　　実施の円滑な遂行のために用い、それ以外の目的には使用しません。

　　（５）　受験票

　　　 　　受験手続が完了したとき（申込と同時）に交付します。

　４．合格・採用等

　　　　　　試験内容　　　 面接試験

　　　　 　してください。 

　　（３）　合否の決定

　　　　　　合否にかかわらず受験者に通知します。（６月中旬予定）

　　　　　　当試験を有効受験し、不合格となった場合で、成績の開示を希望する場合

　　　　　　得点、順位をお知らせします。

　３．受験申込手続

　　（１）　申込の交付　　令和５年４月１７日 （月） ～令和５年５月１２日 （金）

　　（２）　受付期間　　　 令和５年４月１７日 （月） ～令和５年５月１２日 （金）

　　　※　（１）（２）とも、土・日曜日、祭日を除く午前９時から午後５時３０分までです。

　　（３）　申込受付

　　　　 　受験申込は、申込書に必要事項を記入し、次の（４）に掲げるものを下記まで提出

　　　※　郵送の場合は、令和５年５月１２日（金）必着



　　　　　名　称　　公益社団法人富田林市シルバー人材センター

　　　　　住　所　　富田林市西板持町四丁目１番７号

　　　　　電　話　　０７２１－３３－４５６７

　　（２）試験当日、災害等で主要交通機関が運休している場合は、試験を中止することがある

　　　　ので、富田林市シルバー人材センター事務所及びテストセンターへ試験の有無を確認

　　　　してください。

　７．　問い合わせ先

　　（１）筆記試験はテストセンター方式になります。

　　　　※テストセンター方式とは、富田林市シルバー人材センターが設定する試験期間中に

　　　　受験者の都合に合わせた日時会場を受験者自らが予約し、受験していただく方式です。

　　　　テストセンターから送信されるメールによりログインIDとパスワードを取得し、受験会場及

　　　　び日時を予約してください。

　　　　Cbt-ｓ.comのドメインからのメールを受信できるよう設定してください。

　６．　受験上の注意

　　　　　　※初任給は地域手当（６％）を加えたものです。

　　　　　　※初任給は採用前の職歴等に応じて額が加算されることがあります。

　　　　　　※初任給以外に時間外勤務手当、扶養手当、通勤手当、住居手当、

　　　　　　　 期末勤勉手当（６月・１２月に支給）等が支給されます。

　　　（２）勤務時間　　　午前９時～午後５時３０分

　　　（３）休　　　日　　　土曜日・日曜日・祝日・年末年始（12/29～1/3）

　　　　　　※職務の状況により、臨時的な出勤を要することがあります。

　　　（４）休　　　暇　　　年次有給休暇・特別休暇等

　　　（５）そ の 他  　　　社会保険各種・福利厚生制度等

　　　　尚、富田林市シルバー人材センターへ提出していただいたメールアドレスは、テストセ

　　　　ンターへ登録のために使用いたします。


